
COSTO COMPLESSIVO DEL PERSONALE  IN SERVIZIO NON A TEMPO INDETERMINATO

ANNO 2014

CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO
In servizio alla fine 

dell'anno
Ore retribuite

  Spese per 
competenze fisse

DIRIGENTI 0 0 0,00

PERSONALE NON DIRIGENTE 6 6444 80.086,30

di cui part-time 3 4428

CONTRATTI DI FORMAZIONE E LAVORO 0 0 0,00

PERSONALE DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

0 0 0,00

21.367,02

6.807,34

108.260,66

CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILE Numero lavoratori Spes e

LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (con integrazione sala riale) 0 0,00

LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI (senza integrazione sa lariale) 11 803,96

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATI VA 0 0,00

CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO (costo del lav oro) 3 66.405,89

CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO (corrispettivo  agenzia) 1.914,57

69.124,42TOTALE COSTO DEL LAVORO FLESSIBILE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ENTE

TOTALE IRAP 

TOTALE COSTO DEL PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINAT O


